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Harcama Birimi: [@birimadi]
Alt Birim : Idari Hizmetler Sube Miidiirliigii
Sira | Hizmetin/Gorevin | Hassas Gorevi Sorumlu Risk Riskler Alinmasi Gereken Onlemler veya
No Adi Olan Personel Yonetici Diizeyi Kontroller
e  Gorevin aksamasi e [s akis siireclerine uygun hareket
Sekreterya ilgili idari Personel | idari Hizmetler [Orta e Idare ve personele edilmesi
Hizmetleri Sube Maddra giivenin kaybolmasi o Ilgili personelin gesitli egitim
Arzu ERDOGAN e  Birimin itibar kaybi1 programlarina katiliminin saglanmasi
1 Birgul e  Mali ve itibar kaybi e Yazigmalarin mevzuata uygun olarak
KUMBASLI olmaksizin telafisi yapllmasml saglamak
gii¢ sonuglara yol o Ilgili kayitlarin diizenli tutulmasi
agmasli (toplant1 tutanagi, dilekge, izin formlari
vb.)
e Gorevini siiresi i¢inde yerine getirmek
e Cezai islem e  Gizlilige 6nem vermek, yaklasik maliyet,
Satin Alma islemleri | ilgiliidari Personel | idari Hizmetler | Yiiksek e  Kurumsal itibar kaybi katilimci firmalar, diger teklifler vb. gizli
(ihale, Dogrudan Sube Muduri e  Sorusturma bilgilerin ilgili personel haricinde
Temin, DMO Seving YILDIZ e Idari para cezast erisiminin engellenmesi
Alimlar) Birgal e Kamu zarari e Personelin gerekli egitimler almasinin
KUMBAGSLI saglamak ve bilgilerini siirekli giincel
tutmak
e E-ihale gibi tiim islemlerin EKAP
2 platformu tizerinden yapildigi is plant
segmek
e [hale onaylarmnn, siire¢ ve tarihlerin
ilgili personel tarafindan takip edilmesi
5. Satin alma siresince (ihale,
dogrudan temin vb.) 6denek durumu
surekli kontrol edilmeli ic ve dig
paydaslara maddi magduriyet
yasatilmamall
Biitge Calismalar ilgili idari Personel | idari Hizmetler | Yiksek e  Cezaiislem e Bir 6nceki yilin biitge gerceklesmeleri
3 Sube Miduru e Kurumsal itibar kaybi g6z 6niinde bulundurularak gelecek y1l
Seving YILDIZ e  Sorusturma biitge tahmini giiniin sartlarina gore
o Idari para cezasi dogru ve saglikli yapilmasi
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Birglil Kamu zarari Biit¢e hazirlik ve uygulama islemlerinin
KUMBASLI mevzuatta belirtilen siirelere dikkat
edilerek yerine getirilmesi
Yapilacak harcamalarin ilgili mevzuat
cergevesinde gerceklestirilmesinin
saglanmasi
Tasinir Kayit ve ilgili idari Personel idari Yiksek e Cezaiislem Kullanimda bulunan tasinirlarm
Kontrol islemleri Hizmetler e Kurumsal itibar kaybi kontrollerinin, sayimlarinin diizenli
Ramazan Sube e  Sorusturma olarak yapilmasi
CANOGLU Midiira e Idari para cezasi Tasmirlarin teslim alinmasi, korunmasi
Birgul e Kamu zarari ve yerine zamaninda teslim edilmesi ve
KUMBAGSLI birebir kullanicilarin zimmetine

verilmesi hususunda gerekli hassasiyetin
saglanmasi

Tasinir kayitlarinin tutulmasi ve bunlara
iligskin belge ve cetvellerin zamaninda
diizenlenmesi

Ilgili personelin gerekli egitimler
almasini saglamak ve bilgilerini stirekli
giincel tutmak

Tiim bu is ve islemlerde sorumlu
personelin kamu zararinin olusmasina
engel olacak sekilde gerekli hassasiyeti
gostermesi

Hazirlayan

[@hazirlayanimza]

Kontrol Eden
[@kontroledenimza]

Onaylayan
[@onaylayanimza]




